
 

– Questa lettera è compensata dal punto di vista ecologico tramite una donazione destinata alla ricostruzione sostenibile del rifugio Boval. – 

 
 
 
 
 
 
St. Moritz, 29 maggio 2026 

 

In qualità di padre di famiglia responsabile, cittadino di St. Moritz con tutto il cuore e dirigente con una mentalità 
imprenditoriale, mi spinge a riflettere la seguente domanda: «In che tipo di comune vorremmo vivere domani noi e i 
nostri figli?» 

Per questo mi candido alla presidenza del nostro comune e mi impegno per lo sviluppo di St. Moritz come luogo in 
cui vivere, lavorare e fare impresa. 

Ora ci troviamo di fronte a una scelta: «A chi affidiamo, dal punto di vista umano e soprattutto in materia di 
organizzazione e finanze, il compito di guidare il nostro comune verso un futuro di successo?» 
 
Cosa offro 

Durante la mia carriera di atleta agonista e capitano nella Bundesliga di hockey, ho imparato a formare squadre, a 
tenerle unite e a guidarle con successo, sia nei momenti positivi che in quelli difficili. 

A livello professionale, ho 25 anni di esperienza come imprenditore, dirigente ed esperto di organizzazione in PMI, 
ONG e grandi aziende svizzere e internazionali. In questo contesto, mi avvalgo di una solida base costituita dalla mia 
formazione in leadership, management, marketing e finanza. A proposito, il mio curriculum vitae e la mia ultima 
referenza lavorativa sono disponibili su sebastianbahner.ch. 

In qualità di accompagnatore del CAS, mi assumo regolarmente la responsabilità della vita altrui e, come presidente 
della Sezione Bernina del CAS, dirigo a titolo onorario una PMI con quasi 2'000 soci e 5 rifugi. 

Vivo a St. Moritz da oltre 12 anni – inizialmente come residente secondario e da tempo come residente a pieno titolo, 
padre di due figlie e membro attivo della nostra comunità. Grazie alla mia esperienza personale e alle numerose 
conversazioni avute, conosco bene sia le preoccupazioni quotidiane che le esigenze della nostra piazza economica 
internazionale.  

Grazie alla mia attività nel team centrale per la strategia del CAS svizzero, con i suoi 180'000 membri e 110 sezioni, 
conosco molto bene le esigenze delle valutazioni politiche e so come conciliare gli interessi più diversi per prendere 
decisioni sostenibili. 
 
Non vedo l'ora di incontrarvi di persona: venite a trovarmi e ponetemi le vostre domande:  

Giovedì 4 e 11 guigno, a partire dalle ore 18:00 al Du Lac.  
 
 Nel frattempo, vi porgo i miei più cordiali saluti 

  

Integrità – Correttezza – Responsabilità 



 

 

Sebastian Bahner   
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come luogo in cui vivere, lavorare e fare impresa. 
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La situazione attuale di St. Moritz 
Oggi St. Moritz può contare su collaboratori motivati, finanze sane e un marchio forte. Ciò offre un potenziale enorme 
per noi abitanti del luogo. Ma questa forza comporta anche delle responsabilità: ci troviamo di fronte a scelte cruciali 
che plasmeranno il futuro di St. Moritz nel lungo periodo. 

Le sfide immediate per la guida del nostro Comune sono ben note: alloggi, scuola, disciplina finanziaria, sanità e 
assunzione di responsabilità all’interno dell’amministrazione, della regione e del Cantone. 
 
Ciò di cui St. Moritz ha bisogno per un futuro di successo 
Decisioni lungimiranti per noi e per i nostri figli, un dialogo aperto con tutte le parti interessate e il coraggio di 
assumere la guida e le responsabilità: questi sono i valori in cui credo e sui quali mi misuro. Le soluzioni migliori 
nascono quando la popolazione, l’economia, l’amministrazione e la politica remano nella stessa direzione. È 
necessario trovare un equilibrio tra i diversi interessi. A tal fine mi impegnerò con passione e con tutta la mia 
esperienza a livello comunale, regionale e cantonale.. 
 
Quattro temi centrali per St. Moritz 
Per soddisfare le nostre esigenze più urgenti in materia di alloggi, istruzione, vita comunitaria, paesaggio urbano e 
trasporti, dobbiamo affrontare in modo globale i seguenti temi prioritari e attuarli con determinazione: 

Economia & Turismo – Condizioni quadro sostenibili per le imprese e gli operatori commerciali. 

Infrastruktur & Mobilität – investimenti sostenibili, realizzati in modo trasparente e con buon senso. 

Ambiente & Sostenibilità – Utilizzo responsabile delle risorse disponibili. 

Gioventù, Sport & Cultura – Iniziative che uniscono le generazioni e rafforzano la comunità. 
 
Come affronto gli argomenti 
Sono sinonimo di integrità, correttezza, responsabilità e uno stile di leadership che mette al centro le persone. Per 
questo motivo cerco il dialogo attivo con la popolazione, gli operatori economici e gli esperti, perché le soluzioni 
migliori non nascono da un lavoro in solitaria. Prima ascoltare con attenzione e sviluppare delle opzioni, poi valutare 
attentamente e infine decidere con chiarezza.  
 
Per St. Moritz vale 
Funziona solo se lavoriamo insieme: il successo lo raggiungeremo solo collaborando, non agendo l'uno accanto all'altro 
o addirittura l'uno contro l'altro. 
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